SC CARFIL INDUSTRIAL PARC SA
RO 15786039
STR ZIZINULUI NR 11_9
BRASOV
Nota de fundamentare
Privind Bugetul de Venituri si Cheltuielipe anuf 2017

Pentru fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2017 s-au avut in vedere

urmatoarele :

- Respectarea prevederilor legale conform OUG nr 109/30,11,2011; OUG nr 51/29.05.2013; OUG nr
10/13.05.2015; Legea nr 111/27.05.2016 si OUG NR 109/2011, Ordinul nr 20/07.01.2016 (actualizat).

- Realizarile economico-financiare pe 2016;

- Masurile ce trebuie avute in vedere la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2017, cuprinse in Memorandumul Ministerului Finantelor Publice;

- Mentinerea numarului mediu de personal si utilizarea eficienta a acestuia;

- Mentinerea tendintei de crestere a cererilor si comenzilor pe piata interna ;

- Pr_oductiVitatea muncii s-a calculat numai pentru personalul aflat in activitate;

- Cresterea eficientei activitatii agentilor economici aflati in relatii contractuale cu societatea;
- Inflatia prognozata pe anul 2017 de 2.01%; 2018 de 3.10%;

- Reglementarile legale in vigoare.

Buge'tul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2017 asigura atat echilibrul financiar intern cat si

desfasurarea activitatii economice in conditii de eficienta, si indeplineste urmatoarele functii :
- Functia de previziune;
- Functia de control a executiei financiare;

- Functia de asigurare a echilibrului financiar pentru intreaga activitate a societatii.




—

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2017 are 1a baza balanta sintetica de la 31.12.2016 intocmita
pe bazele exercitiului financiar al anului 2016, a acordurilor si a contractelor ferme din anii

precedenti dar si a perspectivelor de inchiriere a spatiilor libere.

Pentru anul 2017 este prevazut a se realizal.847,00 mii lei care se compune din urmatoarele

categorii de venituri:

- Veniturii din prestarii servicii in valoare de 595,00 mii lei;
- Venituri din redevente si chirfi in valoare de 1.150,00 mii lef;

- Alte veniturii in valoare de 100,00 mii lei.

Veniturile totale estimate a fi realizate in anul 2017, sunt in valoare de 1.847,00 mii lei, cu 69.51 mii

lei mai putin decat veniturile toale realizate in anul 2016, reprezentand o descrestere cu 3.63%.

Pentru anul 2017 societatea noastra isi propune realizarea unei cifre de afaceri in valoare de
1.745,00 mii lei , in comparatie cu valoarea realizata a anului 2016 de 1.858,95mii lei, ceea ce
inseamna o descrestere cu 6,13 %. Descresterea atat a veniturilor totale cat si a cifrei de afaceri

pentru anul 2017 se datoreaza urmatoarelor aspecte:

- Conform deciziei Camerei de Conturi Brasov societatea a trebuit sa factureze in anul 2016
indexarea chiriilor pentru o perioada de 2 ani si opt luni rezultand asfel un venit suplimentar
aferent anulul 2016;

- Datorita schimbarilor de legislatie si a politicilor operatorilor de telefonie mobila in anul 2016 a
fost reziliat contractul cu SC ORANGE ROMANIA SA ;

- In aceeasi situatie se afla si operatorul de telefonie mobila Vodafone ROMANIA SA. Mentionam
ca aceste contracte nu pot fi inlocuite cu altele deoarece spatiile inchiriate erau pe acoperisul
corpului administrativ al S.C. Cafil Industrial Parc S.A;

- Am ajuns cu provizioanele inregistratela limita maxima admisa.

Cheltuielile totale in valoare de 1.832,00 mii lei, au fost estimate in conditii de maxima
eficienta si sunt in directa corelatieé cu nivelul veniturilor totale pentru anul 2017 astfel, indicele
decrestere a cheltuielilor totale este de 3,96 % comparativ cu indicele de crestere a veniturilor totale

, respectiv 0.40 %.
Principalele categorii de cheltuieli sunt: _

- Cheltuieli cu materiile prime 6,00 mii lei;
- Cheltuieli cu materialele consumabile 4,00 mii lej;

- Cheltuieli cu combﬂstibilii 4.00 mii lej;




Cheltuieli cu obiectele de inventar 15,00 mii lei, aceasta a fost marita avandu-se in vedere
necesitatea si solicitarea de calculatoare PC {cele existente au o vechime mai mare de 10
ani) care sunt utilizate pentru buna functionare a societatii;

Cheltuieli privind energia si apa 580,00 mii lei (Estimarea acestor cheltuieli are la baza
contractele de furnizare incheiate cu furnizorii de utilitati de catre societatea noastra ,
precum si cu luarea in calculla programului de crestere a preturilor energiei , asumate de
Guvernul Romaniei.) _

Cheltuieli privind serviciile executate de terti sunt in valoare de 127,03 mii lei,din care:
105,03 mii lei cheltuieli cu intretinerea si reparatiile . Materialele. necesare executarii
lucrarilor de reparatii si /sau investitii au fost estimate in conformitate cu tehnologiile de
reparatie specifice fiecarui obiectiv si tip de lucrari, precum si consumurile realizate pentru
lucrari similare precedente. In functie de starea in care sunt aduse obiectivele pentru
efectuarea lucrarilor de catre beneficiarul spatiului, precum si a lucrarilor suplimentare,
solicitate se va efectua simultan cu programul de reparatii. La acest capitol bugetar am avut
in vedere faptul ca datorita situatiei financiare precare din anii precedenti nu au fost facute
reparatii. Pentru o mai buna functionare a relatiilor cu clientii ar trebui pe langa cresterea

investitiilor si repararea spatiilor existente.

- 18,00 mii lei cheltuieli cu prime de asigurare, acestea sunt pentru : asigurarea cladirilor, a

autoturismului societatii, asigurarile profesionale.

- Cheltuieli cu alte servicii executate de terti in valoare de 142,85 mii lei, care se compun din:
- cheltuieli privind comisioanele {taxele juridice) : 10,00 mii lei;
- cheltuieli de protocol: 4 mii lei;
- cheltuieli cu reclama si publicitatea 6,00 mii lej;

- cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane: 0,50 mii lei;

- cheltuieli cu deplasari ,detasari in tara: 4,00 mii lei;

- cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 10,00 mii lei;

- cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 10,00 mii lei; .

- alte cheltuieli cu serviciile executate de teri 98,35 mii lei din carecheltuieli cu

paza 85,00 mii lei si cheltuieli cu pregatirea profesionala de 8,00 mii lej;

- Cheltuieli cu alte impozite si taxe 3,00 mii lei;




- Cheltuielile cu personalul sunt in valoare totala de 699,61 mii lei,si cuprind:
- cheltuieli de natura salariala 420,72 mii lei;
- cheltuieli aferent contractului de mandat 152,24 mii lej;

- cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fondurile speciale si alte obligatii

legale 126,65 mii lei.

Cheltuielile aferente contractului de manadat si al altor organe de conducere si control, comisii si

comitete se compune din :

- indemnizatia componenta fixa a Directorului General in valoare de 69,60 mii lei;

- indemnizatia compo.nénta variabila pentru Directorul General in valoare de 20,00 mii lei,
aceasta este conforma cu contractual de mandat si Directorul General poate beneficia de
aceasta numai daca indeplineste criteriile de performanta stabilite de CA (anexam in copie
criteriile de performanta stabilite) ;

- indemnizatia pentru CA in valoare totala de 41,76 mii lei;

- indemnizatia cenzorilor in valoare de 20,88 mii lei

Cheltuieli aferente contractului de mandat in valoare de 69,60 mii lei, precum si
indemnizatiile pentru consiliu de administratie si cenzori sunt in conformitate cu calculatiile

urmatoare:

- Conform la OUG 51/2013 care modifica si completeaza OUG 109/2011, care stabileste
limita maxima a indemnizatiei de pana la 4 - 6 salarii medii pe ramura, dar nu mai mult

decat salariul unui vicepresedinte al CJ { conform Hotararii Consiliului Judetean).

In BVC-ul pentru 2017 la stabilirea indemnizatiilor aferente contractului de mandat si a celorlalte
organe de conducere si control, comisii si comitete s-a avut in vedere indemnizatia actuala a

directorului general de 5.800 lei dupa.cum urmeaza:
Pentru Directorul General
5800 x 12 luni = 65.600 lei
.- .."-I'ot'al an = 69.-660 lei
| Pentru membri CA

Conform Hotararii CJ s-a stabilit o indemnizatie lunara de 12% din salariul Directorului General

5.800 x 12% = 696 lei




696 x 12 |uni = 8.352 lei

Total an/membru CA = 8.352 lei/an

Total CA/an = 8,352 lei x 5 membrii CA= 41.760 lei

Pentru cenzori

Conform Hotararii CJ s-a stabilit o indemnizatie lunara de _10% din salariul Directorului General
5.800 x 10% = 580 lei

580 lei x 12 lun i= 6.960 lei

Total an/censor = 6.960 lei

Total cenzori/an = 6.960 lei x 3 membrii = 26.880 lei

Fundamentart_ea fondului de salarii s-a facut tinand séama de urmatoarele aspecte:

- Prevederile CCM valabil la SC CARFIL INDUSTRIAL PARC SA;

- Cresterea salariului minim pe economie incepand cu data de 01.02.2017.

- Prognozata crestere a salariului minim pe economie incepand cu 01.07.2017

- Hotararile Consiliului Judetean de stabilire a indemnizatiei pentru CA si cenzori;

- Realizarile preliminate ale anului precedént;

- Numarul mediu de salariati aflati in activitate — 10 de persoane ;

-~ Cheltuieli cu tichetele de masa,in valoare de 33.00 mii lei,acordate in conformitate cu Legea
142/1998;

- Cheltuielile aferente contractului de mandat si 3 altor organe de conducere si control;

- Pentru cheltuieli cu CA a fost prevazuta suma de 41.76 mii lei.

Cheltuielile financiare sunt estimate pentru anul 2017 la valoarea de 10,00 mii lei , ponderea o
detine cheltuielile cu dobanda liniei de credit care a fost diminuata de la 300,00 mii lei la 141,67 mii

lei la data de 31.12.2016 si scade lunar cu 8,33 mii lei.

Cheltuiel_i cu indemnizatia de deplasare acordata salariatilor pentru deplasari in Romania si

strainatate, nu depasesc limita a de 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru entitatile publice;
Societatea noastra isi propune pentru anul 2017:
- Realizarea unui profit brut de 15,00 mii lei ;

- Cresterea veniturilor din chirii prin inchirierea spatiilor libere;




- Achitarea obligatiilor catre furnizori, generate de realizarea Planului de Management;

- Asigurarea resurselor necesare pentru sustinerea fondului de salarii in valoare de 679,61 mii
lei;

- Asigurarea platii la termenele scadente a obligatiilor la bugetul consolidat al statului;

- Cresterea productivitatii muncii pe total personal in activitate;

- Reducerea cheltuielilor totale la 2000 lei din venituri totale ;

- Mentinérea arieratelor la cota zero, proiectul BVC 2017 prevede afierate zero;

- Respectarea politicii salariale;

; Alocarea unor sume importante de bani din surse prbprii pentru investitii in anul 2017;

- Diminuarea liniei de credit cu 8.33 mii lei/luna pana la inchidérea acesteia. |

- Asigurarea unui cash flow potzitiv si stabil

Investitiile prognozate a se realiza pentru anul 2017 in valoare de 300,00 mii lei {societatea nu

are in derulare investitii noi sau in continuare ).

Realizarea obiectivelor din planul de investitii aferent anului 2017 se va face in totalitate din

sursele proprii ale 5.C. CARFIL INDUSTRIAL PARC S.A.

Prezenta nota de fundamentare a fost supusa controlului financiar de gestiune conform HG

1151/2012

DIRECTOR GENERAL ' DIRECTOR ECONOMIC

Ec. NERAELCU DUMITRU
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CONSILIUL JUDETEAN BRASOV

S.C. CARFIL INDUSTRIAL PARC S.A.

CRITERII DE PERFORMANTA
ALE |
CONDUCATORUL SOCIETATI PENTRU ANUL 2017

Pondere Propus . Realizat
1. Rata profitului net -

Profit net x 100(%) 0,2 0.30%
Cifra de afaceri '

2.Productivitatea muncii in preturi
curente

Cifra de afaceri 0,1 145.000 lei
(lei/sal)

Nr. mediu total salariati
3. Grad de ocupare a parcului 0,2 85%
4. Rata de dezvoltare

Investitii totale x 100(%)
Capital social - 0,1 10%

S. Nivelul mediu al creantelor 0.2 120.000 Jei
restante ' _

6. Nivelul maxim al platilor 0.2 30.000 lei
restante

Total . 1,0

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE




AUTORITATEA ADMINISTRATIE!I PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic SC CARFIL INDUSTRIAL PARC SA
Sediul/Adresa STR ZIZINULUI nr 119, BRASOV

Cod unic de inregistrare RO 15786039

: Anexa nr.1
BUGETUL DE VENITURI $! CHELTUIELI PE ANUL 2017
mii lei
Realizat/ %
Prellminat | Propuneri .
Nr. Estimérl | Estiméari
INDICATORI o | e ::dent ";2‘;“1’;)“‘ % |an201a | an 2019 o=75 | 10-ar7
{2016)
o 3 ] T T 13 - 7 ] ] 0|
1 VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 y ' y s Y 100,16 100,00
1 |Vanltur| totale din exploatare, din care: 2 1916,51 1847,001 96,37 1850,00] 1850,00] 100,16] 100,00
|2) |subventﬁ. <f. prevederilor legale in vigoare 3 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
b} |trans_ferurl, cf. prevedarilor legale in vigoare 4 0,00 0,00] 0.05' 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2| [Veniturl financlare 5 0,00 0,00 0,00} 0 of o.00 0,00
3| [Veniturl extraordinare 6 0,00] 0,000 -o000] o00] o000l o000 0,00
M |CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd 21) 7 1007,46]  1832,00]  96,04] 1832,00] 1832,00] 100,00] 100,00|
1 Cheltuieli de exploatare, d]njara: 8 1901,6§I» 1822,00]  9581] 1822000 1822] 100,00 100,00
A. ‘cheltulel cu bunuri sl servicll 9 738,05' 874,88' 118,54 a74,aa| 874,88] 100,00 100,00
IE cheltuleli cu impozite, taxe sl varsaminte asimilate 10 0,00] 0,00} 000] o000 0,00 0,00] 0,00
C. [cheltuieli-cu personalul, din care: 11 508,46]  699,61] 116,90 eso61] e99.61] 100,00 100,00
) C0 [Cheltuleli de naturs salarlald(Rd.13+Rd.14) 12 377,95| 420,72]  111,32] 420,72] 420,72] 100,00] 100,00
€1 [ch. cu salarille 13 345,41 372,22] 107,78] 372,22 a72.22] 100,00] 100,00
Jc2 [bonusuri 14 32,54 48,50] 148,05] 48s0] 4850 100,00 100,00]
C3 [alte cheltulell cu personalul, din care: 15 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
cheltuiell cu plati compensatorii aferente I I | )
disponibilizarilor de personal 16 0,0 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00] 0,00
Cheltuleli aferente contractulul de mandat si a altor 1
|C4 Jorgane de conducere s control, comisll si comitete
- 17 117,04 152,24] 130,08] 15224] 152,24] 100,00 100,00}
cheltulell cu asigurarile i protecfla soclala, I
fondurile spaclale si alte obligatil legale 18 103,47, 126,65 122,401 12665 126,65] 100,00 100,00,
|D. jalte chelﬂell de exploatare 19 562,5] 244,51 43.¢E| 244 51 244,51] 100,00 100,00]
2| [Cheltuleli financlare ' 20 5,8 10,000 17241] 1000] 10,00] 100,00] 100,00
3| [Cheitulell extraordinare 21 0,00} 000] 000] o000 o000 o000 o000
[ REZULTATUL BRUT (profitipierdere) 22 9,05] 15,000 165,75  15,00] 15 100,00] 100,00
I IMPOZIT PE PROFIT _ 23 1,49] 240] 16107 2.4 2,4] 100,00] 100,00]
] PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA | |
v IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 7,56 12,60 166,67 12,60 12,6 100.00' 100,0;I
1 Rezerve legale 25 1,51 2,52 0,00 2.52 2,52] 100,00} 100,00
2 IAlte rezerve reprezentand facllititi fiscale previzute de '
lege . 26 0,00] 000 000 o000l o000 000 0,00
i [ 3| [Acoperirea plerderilor contabile din anil precedenti 27 0,00] o00] 0000 o000 o000 o000 0,00
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
prolectele cofinantate din Imprumutur] externe, precum
4 sl pentru constitulrea surselor necesare rambursérii
ratelor de capital, pla{il dobanzllor, comisioanelor i
altor costuri aferente acestor imprumuturi L
28 0,00] 0000 000 o000 o000 o000 0,00|
5| |Alte repartizari prevazuts de lege 20 000]  o00] 000] o000 o000 o000 o000
| [Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la I I | I
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 6,05 10,08 0,00 10,08 10,08] 0,00 0,00
Participarea salarla;l-lor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unul salarlu de
7 baz3 mediu lunar realizat la nivelul operatorulul
economic in exercitiul financiar de referin{l 31 0,00} 0,00L 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local In
cazul reglllor autonome, orl dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul socleti{llor/ companlilor nationale
si societitilor cu capltal Integral sau majoritar de stat, h
din care: 32 3,78) 4,80 0,00 4,80 4,80 0,00] 0,00
- dividende cuvenite bugetului de stat
[2 33 o.ool o.ool 0,00 o,ool 0,00 o,uul 0,00/
Mg dividende cuvenite bugetulul local I I l I
33a 3,78 4,80 0,00} 4,80 4,80 0,00 0,00
c)| - dividende cuvenite altor actionarl _ 34 o,no] o,nol 0,00 0,00, '0,00 ' O.CIOI 0,00
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Realizat/ . e %]
Preliminat | Propuneri f %
INDICATORI :'d' i an an 'l:“'e"‘ * if;?f: Eﬁuz'::'; 9—7)5 10=
" | precedent |  (2017) ] - il
{2016)
[ _ 2 k| LS 3 = 7 ] 9 10
Profitul nerepartizat pe destinatllle previzute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeaz la alte rezerve ¢l constitule sursa
proprie de finantare 35 o,ouL o,ool 0,000 0,00 0,000 0,00 o,oo%
Vi VENITUR! DIN FONDURI EUROPENE 35 0.00| o.ool 0000 oo o0 oo0 0,00
il CHELTUIEL! ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din l l
care 37 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
a) | cheltulell materiale 38 0,00 000l 0001 o000 o000 o000 0,00
b) [cheltuiell cu salarille 39 0,00]' 0,00] 0001 o000 o000 o000 0,00)
¢} [cheltulell privind prestarile de servicii 40 0.00| 0.0DI 0,00} 0,00, 0,00} 0,00] 0,00
d) Jchettulell cu reclama si publicitate 4 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e) Jalte cheltuieni 421 o,00| 0.000 000] o000l o000 o000 000
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITILOR, din care: 43 351,98]  3o0,00] 8523] 300.00] 300,00 100,00] 100,00,
Alocatii de Ia buget 44 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
alocatll bugetare aferente plafil angajamentelor din
Ian‘ii anteriori 45 o,onl 0,00 0,00, o,ooh 0,00 0,00 0,00,
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 351,88 300,000 8523 300,00]  300] 100,000 100,00
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Nr. de personal prognazat la finele anulul 48 10 1] 10000l 1ol 10| 100,00 100,00]
Nr.mediu de salariatl total 49 10 10 100,00 10 10] 100,00 100,00,
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoanii)
/ determinat pe baza cheltulelllor de natur# salarial3 ]
l(Rd .12/Rd.49)/12*1060 . 50 3149,58 3508,00] 111,32|3506 3506 100,00“ 100,00
Castigul medlu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltulelifor cu salarlile (lel/persoani) )
_I(Rd.13le.49}l1 2*1000 51 2878,42 3101,83)  107,76{3101,83 3101 ,83 1 00,00' 100,00
Productivitatea muncli in unltayi valorice pe tofal _
Ipersonal mediu (mii lel/persoand) {Rd.2/Rd.49) 52 1 91,65i 184,70 96,37] 185,00 | 185,00 100,16| 100,00
IProducﬁvIlntea muncil in uniﬁFﬁzTce pe total personal onl
mediu (cantitate produse finite/ persoand) 53 0, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00) 0,00
Cheltuiell totale la 1000 lel veniturl totale I
(Rd.7/Rd.1)x1000 54 985,28 991,88 90,66] 990,27 | 900,27 99,84 100,00
Pliifl restante 55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Creante restante 56 128,98 90,00 89.78] 60,001 50,00 - 6667 83,33
CONDUCATORUL
CONDUCATORUL UNITATH, COMPARTIMENTULUI
’ FINANCIAR-CONTABIL
Ec NEDELCU DUMITRU

Data 30.01.2017 Qra0#:58




AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE

Operatorul economic SC CARFIL INDUSTRIAL PARC SA..

Sediul/Adresa STR ZIZINULUI nr 119, BRASOV
Cod unic de inregistrare RO 15786039 '

Anexa nr.2

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevézuti in bugetul de venituri si cheltuieli

Propuneri
Prevederl an precedent (2016} an curent %
{2017}
INDICATORI n Aprobat
. —{ Preliminat /| _
conform | conform | po.jne ( Propunerl | 7=6/5
HG/Ordin | Hotararil
comun C.A
0 1 - : 2 3] 4 4a 5 6 7
[ VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 o] 1941,00 1916,51| 1847,00 96,373
1 Venituri totale din exploatare
{Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd,12+Rd.1 3+Rd.14), din care: 2 0| 1941,00 1916,51| 1847,00 96,37
a) din productia vinduti (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din .
care: 3 0,00 1939,00 1883,86 1845,00| 97,937
a1} |din vanzarea produselor 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a2) |din servicii prastate 5 0,00 585,00 594,93 595,00 100,01
a3) |din redevente si chirii 6 0,00 904,00 1264,01)  1150,00| 90,98
24) |alte veniturl 7 c,00| 450,00 24,92 100,00) 0,00
b} |din vanzarea marfurilor 8 u,ool 0,00 0,00 0,00 0,00
din subventii i transferuri de exploatare aferente
©) | cifrel de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c1 [subventil, cf. prevederilor legale Tn vigoare 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c2 |transferuri, ¢f. prevederilor legale in vigoare 11 0,00 0,00{ 0,00 0,00, 0,00
d) |din productia de Imobilizri 12 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00|
e) veniturl aferente costulul productiei in curs de
executie 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alte venituri din exploatare
L (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 14 0,00 2,00 32,65 2,00 6,13
f1) |din amenzi gi penalitéti 15 0,00 2,00 32,65 2,00| 6,1258
f2) |din vénzarea activelor si alte operatii de capltal
{Rd.18+Rd.18), din care: 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0
- active corporale 17 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0
- active necorporale 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3} [din subventii pentru Investitii 19 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
f5) lalte venituri 21 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00
2 Venituri financlare i
|(Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 0,00 0,00 0,00 0,00‘ 0,00
a) [din imobilizér financiare 23 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
b) [din investitii financlare 24 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
c} |din diferente de curs 25 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
| d) |din dobanzi 26 0,00 0,00} 0,00 0,00 ]
e) |alte veniturl financiare 27 0,00| - 0,00 0,00 0,00 0,00
|3 Venituri extraordinare 28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il |CHELTUIELI TOTALE (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 20 0,00 1933,80 1907,46 1832,00| 96,044
1 Cheltuisli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din
|care: ] : 30 0,00 191380 1901,86 1822,00] 95,81
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.48),
din care; 31 0,00 712,75 738,05 874,88 118,54
At Cheltuieli privind stocurile
(Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd. 39}, din care: 32 0,00 570,50 591,16 605,00) 102,34
a) |cheltuieli cu materiile prime 33 0,00 6,00 5,80] 6,00| 103,45
b) [cheltuieli cu materialele consumabille, din care: 24 0,00 4,00 1,60] 400 250
b1) |cheltuleli cu piesele de schimb 35 0,00 0,00 0,00 0,00 o,ool
b2) |cheltuieli cu combustibilii 36 0,00 4,00 1,60 4,00] 250|
) cheltulell privind materialele de natura obiectelor de |
Inventar 37 0,00 15,00 6,81 15,00] 220,26
d) [cheltuieli privind energia gi apa 38 0,00 545,50 576,95 580,00 100,53
a) |cheltuiell privind marfurile ag 0,00 0,00| 0,00 0,000 0,00
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Propuneri
Prevederi an precedent (2016) ancurent’| %
{2017}
INDICATORI Nr. Aprobat
| rd- Preliminat / _
conforrn | conform | Realizat Propuneri| 7=6/5
HG/Ordin | Hotararii
comun C.A.
1 2 3 4 4a 5 6 7
A2 Cheltuieli privind serviclile executate de terfi
(Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 0,00 14,00 38,01 127,03| 334,20
&) |cheltuieli cu intretineroa i reparatille i 0,00 5,00 24,85 105,03] 422,66
b) |cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 0,00] 0,00 3,52 4,00 0,00
b1) | ciitre operatori cu capital integral/majoritar de
stat 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b2) | - cétre operator| cu capital privat 44 0,00] 0,00 3,52 4,000 0,00
¢) |prime de asigurare 45 0,00} 9,00| 9,64 18,00 186,72
Cheltuieli cu alte servicil executate de terfi
A3 |{Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+ -
Rd.68+Rd.69+Rd.78}, din care: 46 0,00 128,25 108,88 142,85| 131,2
a) |cheltuieli cu colaboratoril 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) [cheltuleli privind comisioanele i onorariul, din care: 48 0,00 5,00 0,85 10,00] 1176,5
b1) |cheltuieli privind consultanta Juridici 49 0,00 5,00 0,85 10,00 1176,5
¢) cheltuieli de protocol, reclama gl publicitate '
(Rd.51+Rd.53), din care; 50 0,00 3,40 0,47 10,00 2127,7
c1) |cheltuieli de protoco!, din care: - 51 0,00 1,40 0,47 4,00] 851,06
- tichete cadou potrivit Legli nr.193/2006, cu i
modificirile ulterioare 52 0,00 0.00‘ 0,00 0,00 0,00
c2) |cheltuieli de reclamd si publicitate, din care: 53 0,00 2,00| 0,00| 6,00 0,00
« tichete cadou ptr, cheltuie!i de reclama gi
publicitate, potrivit Legll nr.193/2006, cu .
modificirile ulterloare 54 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
- tichete cadou pir. campanii de marketing, i
studiul pietel, promovarea pe picte existente
sau noi, potrivit Legli nr.193/2006, cu ]
modificarlle ulterioare 55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
- ch.de promovare a produselor 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Ch. cu.sponsorizarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), -
din care: 57 0,00 0,00 0,00 0,00 0
{d1) |ch.de sponsorizare a cluburilor sportive .58 0,00 0,00 0,00 0,00
92} |ch. de sponsorizare a unitifilor de cult 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d3)} |ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si
sociale . 80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d4} |ajte cheltuieli cu sponsorizarea 81 0,00 0,00 0,00 0,00 0
e) |cheltuleli cu transportul de bunuri sl persoane 62 0,00 0,50 0,14 0,50 0
f) |cheltuieli de deplasare, detagare, transfer, din care: 63 0,00 4,00 0,81 4,00 493,83
- cheltuieli cu dlurna {Rd.65+Rd,66), din care: 64 0,00 o_sol 0,81 4,00] 493,83
-inferna 65 0,00 0,50| 0,81 4,00] 493,83
-axferna 66 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
g) |cheltuieli pogtale gl taxe de telecomunicatii 87 0,00 10,00 a,3g| 10,00| 119,79
h) {cheltuieli cu serviclile bancare si asimilate 68 0,00 12,00 8,65 10,00 115,61
i alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: ‘ L . _
69 0,00 93,35 89,57 - 98,35] 109,8]
i1) |cheltuieli de asigurare sl pazi 70 0,00] 75,00 76,85  85,00] 110,61
i2) |cheltulell privind intrefinersa si functionarea '
tehnicil de calcul : 71 | 0,00 0,00 0,00 0,000 - 0,00|
i3) |cheltuieli cu pregitirea profesionali 72 0,00} 0,00 0,00 s.00] 0,00
i4) [cheltuleli cu reevaluarea imobilizirilor corporale - I
$i necorporale, din care: 73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-aferente bunuriior de natura domeniului public | .
74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 75 0,00 0,00 0,00 o'oo 0,00
I6) |cheltuieli privind recrutarea gi plasarea
personalului de conducere cf. Ordonantei de : |
urgentd a Guvernulul nr. 109/2011 76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i7) |cheltulell cu anunturile privind licitatille §i alte
anunfuri 1 77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
j) |alte cheltuiali 78 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
B Cheltuieli cu impozite, taxe §i virsdminte asimilate ’
{Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care: 79 0,00 3,00 2,65 3,00 113,21
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Propuneri
Prevederi an precedent {2016) ancurent | %
20173
INDICATORI ':'J Aprobat
conform | conform Pr,:;::;::” Propuneri | 7=6/5
HG/Ordin | Hotararii
comun C.A
1 2 3 4 4a ] 6 7
a) ch. cu taxa pt.activitalea de exploatare a resurselor L
minerale 80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice |
§i resursele minerale 81 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
c) |ch. cu taxa de licen{s 82 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
d) [ch. cu taxa de autorizare 83 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00|
@) [ch. cu taxa de mediu 84 - 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
f) |cheltuieli cu alte taxe gi impozite 85 0,00 3,00] 2,65 3,00 113,21
€. Cheltuiel! cu personalul
|(Rd.B7+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: 86 0,00 603,54 598,46 699,61 116,9
C0 |Cheltuieli de natur3 salariald (Rd.88+ Rd.92} 87 0,00 383,28 377,95| 420,72 111,32
c1 [Cheltuieli cu salarille (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care:
88 0,00 348,48 34541 372,221 107,76
| a) salarii de baz& 89 0,00 336,22 335,22 357,22| 108,56
b} sporuri; prime $i alte bonlficatii aferente salariulul ’
de bazd (conform CCM) 90 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) alte bonificatii {conform CCM} 91 0,00] 12,26 10,19 15,00 1472
c2 Bonusuri {Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din
care: 92 0,00 34,80 32,54 48,50 149,05
a) cheltuieli soclale previizute la art. 21 din Legea nr,
§71/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile gl
completérile ulterioare, din care: 93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- tichete de cregd, cf. Legii nr. 193/2006, cu '
modificarile ulterloare; 94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- tichete cadou pentru cheltuiell soclale potrivit
Legii nr. 193/2006, cu modificérile ulterioare;
) 95 0,00 0,00]{ 0,00 0,00 0,00
b) tichete de masi; 96 0,00 22,80 20,54 33,00 160,66
c) tichete de vacants; _ 97 0.00| 12,00 12,00 15,50 0,00
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul
obtinut in anul precedent 08 o,ool 0,00 0,00 0,000 0,00
e} alte cheltuieli conform CCM. 99 0,00 0,00 0,00 “0,00] 0,00
c3 Alte cheltuieli cu personalul {(Rd.101+Rd.102+Rd.103),
din care: 100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) ch. cu plafile compensatorii  aferente
disponibilizérilor de personal 101 0,00 0,00L 0,00 0,00 0,00
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite Tn baza unor I
hetirar [udecatoresti 102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0C
c) cheltuieli de natura salariald aferente restructurarii,
privatizarii, administrator special, alte comisii si
comitete 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuleli aferente contractului de mandat sl a altor
organe de conducere sf control, comisii s comitete
1(Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care:
104 0,00| 117,04 117,04 152,24| 130,08
a) pentru directori/directorat 105 0,00] 61,60 61,60 89,60| 145,45|
-componenta fixid 108 0,00} 61,60 61,60 69,60] 112,99]
-componenta variabil3 107 0,00 0,00 0,00 20,00]  0,00|
b) pentru consillul de administrafie/consiliul de '
supraveghere, din care: 108 0,00 36,96 36,96 41,76] 112,99
~componenta fixa 109 0,00 36,96 36,96 41,76] 112,99
-componenta variabila 110 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
c) pentru AGA gi cenzori 111 0,00 18,48 18,48 20,88 112,99
d) pentru alte comisii $i comitete constituite potrivit ' l
legii 112 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli cu asiguririle i protectia sociald, fondurile
c5 speciale §i alte obligafil legale
|(Rd.114+Rd.115+Rd.116+Rd.117+Rd.118+Rd.119), din |
care: ) 113 0,00 103,22 103,47 126,65 1224
a) ch. privind contributia la asiguréri sociale 114 0,00 75,73 76,83 91,64 119,28
b) ch. privind contributia la asiguriri pt.soma) 115 0,00| 311 2,89 311| 107,61
c) ¢h. privind contributia la asigurdri sociale de .
- |s@n#tate . o 116 0,00 24,38 23,75 31,90] 134,32
d) ch. privind contributiile la fondurile speciale
aferente fondului de salarii 117 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Propuneri
Prevederi an precedent {2016) an curent %
20117
INDICATOR) Nr. Aprobat
. rd. Preliminat /
conform | conform | pealizat | FroPuneri| 7=6/5
HG/Ordin | Hotararii
- comun C.A
1 _ 2 3| 4 4a 5 6 7
€) ch. privind contribufila unitail la schemele de
ensii 118 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f) cheltuiell privind alte contributii si fonduri speciale
119 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Alte cheltuieli de exploatare 1
|{Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd.128), din
care: 120 0,00 584,51 562,50 244,51 43,468
a) cheltulell cu majordri 5i penalitsfi (Rd.122+Rd.123),
din care: 121 0,00 2,00 2,17 2,00| 92,166
- citre bugetul general consolidat 122 0,00 0,00 0,00 0,00 0
- citre alti creditori ' 123 0,00/ 2,00] 2,17 2,00] 92,166]
b) |cheltuleli privind activele imobilizate ' 124 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00]
o) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata ' '
personalului 125 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) [alte cheltuiell - 126 0,00 0,00| 0,00 0,00 0
e} ch. cu amortizarea imobilizdrilor corporale §i
necorporale 127 0,00 142,51 145,43 142,51| 97,992
ajustiri 5i deprecieri pentru pierdere de valoare i :
f provizloane (Rd.129-Rd.131), din care: 128 0,00 450,00] 414,90 100,00] 24,102
1) [cheltuleli privind ajustirile si provizioanele 129 0,00 450,00| 414,90 100,00] 24,102
f1.1) ~provizioane privind participarea la profit a |
| " |salariatilor 130 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12| provizioane in legatura cu contractul de l
. ' Imandat 130a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) venituri din provizioane i ajustéri pentru ]
f2) depreciere sau plerderi de valoare , din care: 13 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
f2.1)|din anularea provizioanelor . . 1
{(Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care: 132 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
- din participarea salariatilor 1a profit 133 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- din deprecierea imobilizérilor corporate gia | '
activelor clrculante 134 0,00 0,00 ___0,00 0,00 0,00
- venituri din alte provizioane - 135 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli financlare {Rd.137+Rd.140+Rd.143), din | ’ :
care: 136 0,00 20,00 5,80 410,00] 172,41
a) cheltulell privind dobénzile (Rd.138+Rd.139), din
care: 137 0,00 20,00 5,80 10,00 172,41
al) |aferente creditelor pentru investiii ' 128 | 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 139 n’ool 20,00 - 5,80 10,00 172,41
b) cheltuieli din diferen{e de curs valutar |
{Rd.141+Rd.142), din care: 140 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
b1} |aferente creditelor pentru investifil 141 0.00| 000 0,00 0,00 0,00
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curentd 142 o.ool ' 0,00 . 0,00 0,00 0,00
c) |alte cheltuieli financiare ' 143 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuleli extraordinare 144 0,00 0,00 000 0,00 0,00
| _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-Rd.29) 145 0,00 7,20 . 9,05 15,00{ 165,75
venituri neimpozabile ' ' 146 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{cheltuieli nedeductibile fiscal 147 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v IMPOZIT PE PROFIT 148 0,00 1,15 1,49 2,40| 161,07
v DATE DE FUNDAMENTARE 148 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1 Cheltuieli de natur# salarlala (Rd.87) 150 0,00 383,28 . 377,95 420,72| 111,32|
2 Cheltuieli cu salariile (Rd.88) 151 0,00 348,48 345,41 372,22| 107,76|
3 Nr. de personal prognozat la finele anului 152 0,00 10,00 10,00 10,00 100,00]
4 Nr.mediu de salariati 153 0,00 10,00 10,00 10,00 100,00]
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza |
§ | a) |cheltulelilor cu salariile :
. liRd.151/Rd.$53/12*1000 154 0,00 2904,00 2878,42 3101,83| 107,76|
Céstigul mediu lunar pe safariat (lei/persoand)
b} |determinat pe baza cheltuielilor de naturd salariala
|{Rd.150/Rd.153)/12*1000 155 0,00 3194,00 3149,58 3506,00] 111,32
Productivitatea muncii in unititi valorice pe total _
3) |personal medlu (lei/persoand) (Rd.2/Rd.153) 156 0,00 194,10 191,65 184,70| 96,373
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total '
b) |personal mediu {cantitate produse finite/persoani)

W=QPF/Rd.153 _ 157 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
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Propuneri |
Prevederi an precedent (2016) an curent- "_!',"/n
' (2017
INDICATORI Nr. Aprobat .
rd. Preliminat / _
conform | conform | Roajizat | FrOPUPeri| 7=6/5
HG/Ordin | Hotararii
comun C.A. )
2 3 4 4a 5 6 7
e1) Elemente de calcul a productivitatii muncili in unitati
fizice, din care 158 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- cantitatea de produse finite (QPF) 159 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
- pret mediu (p) 160 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- valoare=QPF x p 161 0,00] 0,00 0,00 0,00 _ 0,00
- pondere in venituri totale de exploatare = -
Rd.161/Rd.2 162 0,00 0,00 0,00 0,00
Plai restanto 163 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
Creante restante, din care: _ 164 0,00 100,00 128,98 £0,00| 68,778
- de la operatori cu capital integral/majoritar de '
stat 165 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- de |a operatori cu capital privat 166 0,00 100,00 128,98| 90,00| 69,778
- de la bugetul de stat 167 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
= de la bugetul local 168 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- de la alte entitati 169 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONDUCATORUL UNITATI, CONDUCATORUL
FINANCIAR CONTABIL
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Repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari

Anexa nr.4

mil lei
Nr. Propuneri :
Nr. Crt INDICATORI rd. an curent Trim |. Trim 1l TrimHl | TrimIV
| 5 T2 1 T
1. VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 1847,00| 461,75] 923,50| 1385,25|1847,00
1 Venituri totale din exploatare 2 1847,00( 461,75| - 923,50| 1385,25| 1847,00
a) din productia vinduti (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care: '
3 1845,00| 461,25| 922,50 1383,75| 1845,00
al) |din vénzarea produselor 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a2) |din servicll prestate 5 595,00| 148,75 297,50 446,25| 595,00
a3) |dIn redevente si chirii 6 1150,00| 287,50 575,00 862,50| 1150,00
ad) |alte venituri 7 100,00| 100,00 0,00 0,00 0,00
b) |din vanzarea marfurllor 8 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
din subventli gi transferuri de exploatare aferente clfrel
©) |de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 0,00 o000 0,00 0,00, 0,00
¢1  |subventfii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. ¢2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 | 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
d){din productia de imobilizérl : 12 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00
@) | venituri aferente costulul productiel in curs de executie | 13 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00
. alte venituri din exploatare
') N {Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21}, dIn care: 14 2,00 0,50 1,00 1,50 2,00
f1) |din amenzi si penalltati 15 2,00 0,50 1,00 1,50 2,00
f2) |din véinzarea activelor gl alte operatii de capital _
(Rd.18+Rd.19), din care; 16 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
- active corporale 17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- active necorporale 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f3) |din subventll pentru investitii 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
f5) |alte venituri : 21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Venituri financiare {(Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a} [din Imobilizéri financiare 23 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
b) |din Investltil financiare 24 . 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
c) |din diferente de curs 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) |din dobénzi 26 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
e) |alte venlturi financiare 27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Venituri extraordinare 28 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Il [CHELTUIELI TOTALE (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 1832,00 458,00 916,00 1374,00| 1832,00
1 |Cheltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din 30 1822,00( 455,50 911,00 1366,50| 1822,00
1 |A. Cheltuleli cu bunuri si servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din 31 - 894,88 223,72| 447,44 671,16| 894,88
A1|Cheltuiell privind stocurile a2 605,00/ 151,25 302,50 453,75| 605,00
a) [cheltuieli cu materille prime | a3 6,000 1,50 3,00| 4,50 6,00
b) |cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
“|b1) _|cheltuieli cu piesele de schimb 35 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00
b2) |cheltuieli cu combustibilii a6 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
c) [cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de 37 15,000 3,75 7,50 - 11,25|] 15,00
d) [cheltulell privind energia si apa a8 580,00| 145,00 290,00 435,00| 580,00
o) |cheltuleli privind marfurile 39 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
A2|Cheltuieli privind servicllle executate de terfi
(Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 147,03| 36,76 73,52 110,27| 147,03
a) |cheltuieli cu intretinerea gl reparatiile 41 105,03| 26,26 52,52 78,77| 105,03
_ b) |cheltuiell privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 4,00 1,00 2,00 3,00 4,00
b1) g-*:ftre operatorl cu capital integral/majoritar de 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b2) | - ciitre operatori cu capital privat 44 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
¢) |prime de asigurare 45 18,00 4,50 9,00 13,50| 18,00
A3 Cheltuieli cu alte servicll executate de terti :
(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+ 48 142,85 35,1 71,43 107,14| 142,85
a) [cheltulall cu colaboratorii o 47 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
b) |cheltuieli privind comisioanele si onorarlul, din care: 48 10,00 2,50 5,00 7,50] 10,00
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N Propuneri
Nr. Crt INDICATORI rd. an curent | Triml Trim Il Triml | TrimIV
(2017) _
0 1 2 3 4 5 6
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 49 10,00 2,50 5,00 7.50| 10,00
o) cheltuieli de protocol, reclamd §i publicitate
)| (Rd 51+Rd.53). din care: 50 10,00( 2,50 5,00 7,50] 10,00
“[c1) |cheltuieli de protocol, din care: 51 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
| - tichete cadou potrivit Legii nr.193/20086, cu 52 | 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00
c2) |cheltuieli de reclami si publicitate, din care: 53 6,000 1,50 3,00 4,50 6,00
| - tichete cadou ptr, cheltuieli de reclama si |
publicitate, potrivit Legii nr.193/2006, cu :
54 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
- tichete cadou ptr. campanii de marketing,
studiul piefei, promovarea pe piete exlstente sau
noi, potrivit Legii nr.193/2006, cu modificirile 55 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
- ch.de promovare a produselor 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) |Ch. cu sponsorlzarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din 57 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
d1) |ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2) |ch. de sponsorizare a unitifllor de cult 59 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
d3) |ch. privind acordarea ajutoarelor umanltare sl
sociale 60 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
d4) |alte cheltuleli cu sponsorizarea 61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e} |cheltuleli cu transportul de bunuri i persoane 62 0,50, 0,13 0,25 0,38 0,50
! | 1) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 63 4,00f 1,00 2,00 3,00 4,00
- cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care: 64 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
-interna 65 4,000 1,00 2,00 3,00 4,00
-externa 66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) |cheltuieli pogtale si taxe de telecomunicatii 67 10,00 2,50 5,00 7,50 10,00
[ h)|cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 68 10,00 2,50 5,00 7,50 10,00
) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: 69 98.35| 24,59 49,18 73,76] 98,35
i1) |cheltuieli de asigurare si paza 70 85,001 21,25 42,50 63,75| 85,00
i2) |[cheltulell privind intretinerea si functionarea 71 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
i3) |cheltulell cu pregitirea profesionali 72 8,000 200 4,00 6,00 8,00
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si| 73 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
-aferente bunurilor de natura domeniului public 74 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de fillale 75 0,00/ - 0,00 0,00 0,00 0,00
16). |cheltuieli privind recrutarea gl plasarea
personalului de conducere cf. Ordonantel de
urgenti a Guvernulul_nr. 109/2011 76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte
_ anunturi | 77 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
) 1)) |alte cheltuieli 78 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
B Cheltulell cu Impozite, taxe $i virsiminte asimilate
(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care: 79 3,000 0,75 1,50 2,25 3,00
ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor minerale
a) ‘ | 80 0,000 o000 0,00 0,00 0,00
b) [ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice si | 81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) |ch. cu taxa de licenta 82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) [ch. cu taxa de autorizare a3 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
@) |ch. cu taxa de mediu 84 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
f) [cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 3,00 0,75 1,50 2,25 3,00
C. Cheltuieli cu personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113),
dincare: 86 699,61| 174,90 349,81 524,71| 699,61
Co|Cheltuieli de naturi salarialé (Rd.88+ Rd.92) 87 - 420,72| 105,18] 210,36 315,54| 420,72
C1t|Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: a8 372,22 93,06] 186,11 279,17| 372,22
a) salarii de bazs ' 89 357,22] 89,31| 178,61 267,92| 357,22
b) sporurl, prime gl alte bonificatji aferente salariului de | 90 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
c}) alte bonificatii (conform CCM}) 91 15,00 3,75 - 7,50 11,25( - 15,00
C2|Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care: | 92 48,50] 12,13 24,25 36,38| 48,50
a) cheltuleli sociale previzute la art. 21 din Legeanr. 093 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006, cu
'modlificarile ulterioare; 94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Nr. | Propuneri _
Nr. Crt INDICATORI ancurent | Triml | Trimll Trimll | TrimvV
rd.
12%17\ _
0 1 3 4 5 6
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit
Legii nr. 193/2008, cu modificérile ulterioare; 95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) tichete de mas#; 96 33,00, 8,25 16,50 24,75] 33,00
¢) tichete de vacant; 97 15,50 3,88 7.75 11,63| 15,50
d) ch. privind participarea salariatllor la profitul obtinut | 98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e) alte cheltuieli conform CCM. 99 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
C3|Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), 100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- |a) ch. cu plétile compensatoril aferente 101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b} ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor
hotérari judecéatoresti 102 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
c) cheltuiell de natura salarialé aferente restructurarii, 103 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
4| Cheltuiell aferente contractului de mandat si a altor ' ' .
organe de conducere si control, comisii si comitete 104 152,24 38,06 76,12 114,18] 152,24
a) pentru directorl/directorat 105 89,60| 22,40 4480 - 67,20 89,60
-componenta fixi T 106 69,60| 17,40 34,80 52,20] 69,60
{-componenta varlabil3 107 20,00] 5,00 10,00 15,00 20,00
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de 1108 41,76] 10,44 20,88 31,32 41,76
~componenta fixi 109. 41,76 10,44 20,88 31,32 41,76
~componenta varfabili : 110 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) c) pentru AGA si cenzori 111 20,88| 5,22 10,44 15,66/ 20,88
: d) pentru alte comisii $i comitete constituite potrivit legii | 112 0,00f 0,00 0,000 0,000 - o,00
C5|Cheltuieli cu aslgurarile si protectia sociala, fondurile 113 126,65 31,66 63,33 94,99| 126,65
a} ch. privind contributia la aslguriri sociale 114 91,64 2291 45,82 68,73| 91,64
b) ch. privind contributia la aslguriri pt.somaj 115 3,11] 0,78 1,56 2,33] 3,11
c) ch. privind contributia la asiguriri soclale de 116 31,90 7,98 15,95 23,93 31,90
d) ch. privind contributiile la fondurile speciale aferente | 117 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
€) ch. privind contributiia unititil la schemele de pensii | 118 0,001 0,00 0,00 0,00] 0,00
f) cheltuieli privind alte contributii si fonduri speclale 1191 - 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd,126+Rd.127+Rd.128). din care: | 120| 244,51| €1,13| 122,26] 183,38| 244,51
{ &) |cheltuiell cu majoréri si penalitati (Rd.122+Rd.123), din | 121 2,00 0,50 1,00 1.50 2,00
- ciitre bugetul general consolidat 122 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- ciitre altl creditori 123 2,00 - 0,50 1,00 1,50 2,00
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 124 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata 125 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) |alte cheltuieli 126 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ch. cu amortizarea Imobilizérilor corporale si . '
. |} |necorporale 127| 142,51 3563 71,26] 106,88 142,51
1 | ) |provizioane {Rd.129-Rd.131), din care: 128 100,00] 50,00 100,00 200,00| 100,00
f1) {cheltulell privind ajustérile si provizioanele 129 100,00 50,00 100,00 200,00| 100,00
f1.1) =provizioane privind participarea la profit a
! |salariatilor 130 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
| f.2) [ provizioane in legatura cu contractul de mandat ‘ :
. : 130a| 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
f2). [venituri din provizioane si ajustiri pentru 131 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f2.1) |din anularea provizloanelor 1321 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- provizioane In legatura contractul de mandat - 133 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
- din depreclerea imobllizirilor corporale gl a 134 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= venlturl din alte provizioane 135 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Cheltuieli financlare (Rd.137+Rd,140+Rd.143), din care: | 136 10,00 2,50 5,00 7,50 10,00
a) [cheltuieli privind dobanzile (Rd.138+Rd.139), dIn care: 137 10,00 2,50 5,00 7,50 10,00
a1) |aferente creditelor pentru investitil 138 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenti 139 - 10,00 2,50 5,00|. 7,50] 10,00
b} [cheltuieli din diferente de curs valutar (Rd.141+Rd.142), | 140 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
bt) |aferente creditelor pentru investitll 141 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenti 142 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
c) |alte cheltuleli financiare ' ' 143 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
3 | -_|Cheltuieli extraordinare 144 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
n REZULTATUL BRUT (profitipierdere) (Rd.1-Rd.29} 145 15,00 3,75 7,50 11,25] 15,00

Pagina 3din 8 Data 16.02.2017 Ora 09:09




Nr. Propuneri .
Nr.Crt INDICATORI rd. ancurent | Trim! | Trimll Trim._lll Y Trim IV
0 1 Qgiul 3 4 5 6 |
venituri neimpozabile 146 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
cheltuieli nedeductibile fiscal 147 0,000 0,00 0,00 \ 0,00
Y IMPOZIT PE PROFIT 148 240 0, ; 1,80] — 2,40
Vv Plati restante 149 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vi Creante restante - 150 90,00 22, 15, 67,50 90,00
Vil |Numr mediu lunar de personal pe trimestru 151 90,00{f 10,00 10,00 10,00 90,00
Viili| Numiir efectiv de personal la sfartitul fiecirul trimestru 152 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
CONDUCATORUL UNITATII, CONDUCATORUL

Ec BLEJDEA ELVISS LIVIU
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